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Regulament de constituire si functionare a
Consiliului Raional al Elevilor

L. Dispozitii generale

Consiliul Raional al elevilor de pe ldngd Directia Invitimant Hancesti (in
cele ce urmeazi CRE) este o structurd reprezentativi si consultativii a
elevilor, care asipurd drepul copiilor gi tinerilor la opinie &i libera exprimare.
CRE este un mijloc prin care elevii din invitamantul preuniversitar ofera
reactie inversd Directiei Invatamant despre felul in care scoala, activind
conform cadrului legal in vigoare, raspunde trebuintelor §i intereselor lor.
Din CRE fac parte 25 elevi din clasele VI-XII, alesi prin concurs deschis la
nivel raional, la propunerea organelor de antoconducere scolara ale elevilor
(Consiliul elevilor, Senatul scolar etc.) din institutiile preuniversitare de
invatiméant (gimnazii, licee).

. Candidatul propus poate fi orice copil care este, la momentul inaintiirii,

alev/elevi in clasele VI-XI1, indiferent dacd este sau nu membru al organului
de autoconducere in scoalil.

. Organul de autoconducere al elevilor dintr-o institutie de invifamant poate

propune doar un singur candidat din treapta gimnaziala si doi candidati din
treapta liceald.

Memibrii CRE sunt alesi pentru un an scolar, La decizia Directiei
Invatamant, in baza scrisorii de motivare §i a raportului de activitale a
membrului CRE, prezentate in perioada de desfisurare a concursului raional
pentru recrutarea membrilor CRE, perioada mandatului poate fi extinsa
pentry inc un an de activitate,

II. Seopul siatributiile CRE

Scopul activitdtii CRE este de a face auzild vocea elevilor privind
respectarea drepturilor copilului In sistemul educational.
Atributiile/Functiile CRE:

colecteza, generalizeazi, formuleazi §i propune conduc erii Directiel
nvatimant viziunile si asteptarile elevilor vizavi de asigurarea accesului la
invatamantul formal i nonformal, calitatea mediului educational (sinitos si



protector}, politicile educationale, participarea in procesul decizional ete,
prin:

a. prezentares conducerii, colabaratorilor i responsabilului Directie]
Invatimant opiniile elevilor privind problemele, preocupérile si doleantele
lor cu referire la toate aspectele vietii scolare, precum si din alte domenii de
interes;

b. formularea de recomandari DI eu privire la organizarea procesului
educational, inclusiv plan-cadru, curriculum scolar, programul de activitate
al scolii, organizarea activitifilor extracurriculare ete;

¢. expunerea punctului de vedere asupra proiectelor de legi si actelor normative
in domeniul educagiei;

2) oferd suport Directiei Inviitimant in monitorizarea respectirii dreptului
copiilor la educatie la nivel institutional si rajonal;

3) organizeaza activitati axate pe identificarea trebuintelor, problemelor si
intereselor elevilor pe care ii reprezinta,

II.  Membrii CRE: drepturi si responsabilititi

9, Membril CRE au urmitoarele drepturi si responsabilitati;

a) participd benevol si sunt informati cu prevederile prezentului Regulament;

b) consultd i reprezinti opiniile/problemele semenilor;

c) dedica timp s5i efort pentru aceasta activitate;

d) beneficiazi de instruire pentru a activa in cadrul Consiliului;

¢} comunicd in refea cu colegii de Consiliu gi cu coordonatorii adulti;

i) respectd regulile stabilite de comun acord cu toti membrii;

£) isi asuma voluntar sarcini si responsabilitati;

h) propun idei/sugestii privind confinuturile si procesul/metodele de lucru;

i) exprima deschis propria opinie si respecti opiniile celorlalti;

1) informeazd transparent semenii, precum si persoanele/institutiile interesate
despre activitatea consiliului;

k) pastreazd confidengialitatea situatiilor/cazurilor discutate;

I} renuntd la calitatea de membru al consiliului in baza unei cereri, in form3
scrisd, coordonatil cu organul local de specialitate in domeniul
mnvalamantului prezentatd responsabilului de activitatea CRE din cadrul
Directiei Invatimant;

m) nu sunt remunerati pentru activitatea desfasurata;

n) nu beneficiaza de privilegii pe durata mandatului si dupd expirarea acestuia;

o) devine cu drepturi depline membru al Consiliului scolar al elevilor.

1V. Procedura de constituire

10.Anual, in perioada 01 septembrie — 15 septembrie, Directia Invitamént
anuniid concurs rational pentru recrutarea membrilor CRE,



11.in perioada stabilitd, orice alevielevi din clasele VI-XII, fird nicio
diseriminare, poate participa la concurs, depunind pe adresa indicatd, un
dosar care va contine urmiétoarele:

a) CV-ul candidatului;

b) Acord (consimtimantul) al parintelu/ ingrijitorului, conform anexet;

¢} Serisoare de motivatie din partea candidatului (de ce doresc si fiu membru si
cum vol contribui la activitatea CRE);

d) Procesul verbal al sedinfei organului de autoconducere al elevilor din
institutia de invafmint (descrierea procesului de selectare, argumente in
favoarea candidatului propus);

12.0 comisie/grup de lucru, formati din reprezentantl ai [0, decid asupra
selectarii candidatilor, in baza urmitoarelor criterii:

a) Angajament personal argumentat si realist de a contribui la activitatea
Consiliului; -

h) Angajament argumentat i realist din partea colegilor de a susfine
candidatul;

¢) Asigurarea unui proces demacratic si transparent in procesul de desemnare a
candidatului;

d) Asigurarea unui echilibru de varstd, gen, regiung, etnie, nevoi speciale,
urbary/rural, intre elevi cu i fard experienta de participare.

13.Toti candidatii care au depus dosarul sunt anurfati nu mai tirziu de 20
septembrie despre rezultatele concursului,

V.  Orpanizarea activititii CRE

14 Membrii CRE decid asupra structurii, modalitafilor/procedurilor §i regulilor
de lucru.

15.CRE isi organizeazs activitatea in 2 modalitfi, dupa cum urmeazi;

17 ateliere de lucru convocate odatd in 2 luni;

7} comunicarea online cu §i intre membrii CRE.

16. Atelierele de lucru constau din 2 pirti: instruire pe anumite subiecte, inclusiv
drepturile copilului, comunicare §i relationare cu semenii si cu adulfii,
strategii de a-si face vocea auzitd, elaborarea indicatiilor gi aplicarea
metodelor de monitorizare a drepturilor copilului, precum si altele solicitate
de citre membri, discutii/sedinte de lucru cu angajatii Directiei Invagamant,
precum si cu experii in diverse domenil.

17.Dupa fiecare atelier, membri CRE au sarcini pentru acasd, stabilite in
comun acord,

| &, Directia Inviimént solicith membrilor consiliului 53 consulte cu semenii
lor proiecte de legi, acte normative, documente de politicd educationald si
si-si expund punctul de vedere asupra acestora.

19, Directia Invardmint desemneazd un consultant responsabil de organizarea
activitatii Consiliului, menjinerea comunicarii cu membrii 5t cu
institutiile/organizatil implicate in acest proces.



20.Activitatea CRE este transparenti si este reflectata pe pagina web a Direcfiel
[nvatamdant.

21. Atelierele de lucru ale membrilor CRE dureaza 1-2 zile, in functie de

subicctele discutate si necesitd deplasarea copiilor. Elevii sunt insotifi pdnd

4 locul desfasuririi atelierulul de citre pirini / ingrigitor, cadru didactic sau

un alt adult, Pe parcursul atelienilui, elevii sunt supravegheati de 1-3

persoane resonsabile de viata 51 securitatea lor.

. Parintii / ingrijitorii copiilor, in mod individual, pun la dispozifia

organizatorilor toate datele de contact si anumite informafii specifice despre

copil pe care considerd ci acestia trebuie si le cunoasca. Organizatorii

asigurd confidentialitatea informatiilor despre copil si a datelor sale

personale.

23. Elevii cu nevoi speciale, in caz de necesitate, sunt insotifi permanent de
asistentul lor personal. '

34 Costurile ce tin de activitatea CRE sunt suportale de ciitre Directia
Inviitamant.

95 Costurile de transpart tur-retur ale elevului delegat i ale insatitorulul
acestula vor fi suportate de ciitre institutia de unde vin membrii consiliului,
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